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Preambuta

Niniejszy dokument powstat, aby dgzy¢ do zapewnienia haszym uczniom harmonijnego rozwoju
w warunkach poczucia bezpieczenstwa, akceptacji i szacunku, dbania o wszechstronny rozwoj
ucznia z poszanowaniem jego praw, traktowania go z szacunkiem oraz uwzglednieniem jego
potrzeb. Pracownicy szkoty dziatajg w ramach obowigzujgcego prawa i przepiséw wewnetrznych
szkoty oraz swoich kompetencji.

Podstawy prawne Standardéw Ochrony Matoletnich

» Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.)

 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z p6zn. zm.)
 Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359)

* Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1606).

+ Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz.
U.z 2023 r. poz. 31 z p6zn. zm.)

* Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249).
 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).

» Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1375 z p6zn. zm.).
* Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn. zm.) -art. 23 i 24

 Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1550 z p6zn.
zm.)

» Ustawa o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczos$cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz
niektorych innych ustaw z dnia 10 czerwca 2025

Objasnienie terminéw

e Pracownik szkoly to osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia,
wolontariusze, stazysci, praktykanci.

e Matoletni - kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

e Opiekun matoletniego - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny.

e Zgoda rodzica ucznia oznacza zgode obojga rodzicéw dziecka. W przypadku braku
porozumienia miedzy rodzicami ucznia nalezy poinformowaé rodzicow o koniecznoci
rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

o Krzywdzenie matoletniego to popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode ww. przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika, rodzica lub innego ucznia.

Wyrézniamy nastepujace formy krzywdzenia.

e Zaniedbywanie to brak zapewnienia odpowiednich warunkéw do rozwoju dziecka w sferze
zdrowotnej, edukacyjnej i emocjonalnej, odpowiedniego odzywiania, schronienia i
bezpieczenstwa w ramach srodkéw dostepnych rodzicom lub opiekunom prawnym i w
nastepstwie powodujgce lub mogace powodowaé uszczerbek na zdrowiu.

e Przemoc fizyczna - uszkodzenie ciata, zadawanie bolu. Skutkiem przemocy fizycznej mogg
by¢ m.in. ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne.
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Przemoc emocjonalna - powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i osmieszanie

matoletniego, wcigganie go w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak

odpowiedniego wsparcia. Stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest ono w

stanie sprostac.

Wykorzystywanie seksualne - angazowanie matoletniego w aktywnosc¢ seksualng przez

osobe dorostg. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan z kontaktem fizycznym

(np. dotykanie, wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np.

pokazywanie matoletniemu materiatdéw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm).

Zachowanie agresywne - dziatanie skierowane przeciwko osobom wywotujgcym u jednostki

niezadowolenie lub gniew. Przez zachowania agresywne wobec innych oséb rozumie sie

m.in;

e sprzeczki z popychaniem, szturchaniem, itp.

e kidtnie potgczone z obrazaniem drugiej osoby

e lekcewazgcy i arogancki stosunek do ucznidow oraz pracownikow szkoty

e uzywanie telefonéw komérkowych, aparatow fotograficznych itp. w celu o$mieszania,
ponizania innych oséb

e zastraszanie

e Wwyzywanie

e naruszanie godnosci osobistej poprzez wyrazanie ocen negatywnych o rodzicach lub
cztonkach rodzin i zwigzkach ucznia.

Osoba odpowiedzialna za bezpieczehstwo w Internecie to wyznaczony przez dyrektora
pracownik sprawujgcy nadzor nad korzystaniem z sieci przez ucznidw szkoty - nauczyciel
informatyki.

Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich to wyznaczony przez dyrektora
szkoty pracownik sprawujgcy nadzér nad realizacjg polityki ochrony ucznidw w szkole -
pedagog szkolny,

Dane osobowe matoletniego to wszelkie informacje umozliwiajgce jego identyfikacje.

Polityka ochrony matoletnich

Oczekiwania wobec personelu:

Personel szkoty jest zobowigzany do empatycznego i zyczliwego podejscia do spraw ucznidow
oraz ksztattowania postaw opartych na otwartosci, wzajemnym szacunku i poszanowaniu
godnosci drugiego cztowieka w kazdej syuacii.

Zasady dla personelu

Jestes zobowigzany do utrzymania profesjonalnej relacji i kazdorazowego rozwazenia, czy
Twoje reakcje sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe w
stosunku do innych matoletnich i oséb.

Dziataj w sposob otwarty i przejrzysty, aby zminimalizowa¢ mozliwos¢ ztej interpretacji
Twojego zachowania.

W komunikacji zachowaj cierpliwos¢ i zdrowy dystans.

Stuchajgc matoletnich, udzielaj odpowiedzi i podejmuj dziatania stosowne do wieku
rozmowcy i zaistniatej sytuacji.
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e Panuj nad emocjami. Nie wolno Ci obraza¢, zawstydzac i lekcewazy¢ rozmoéwcy. Nigdy nie
stosuj agresji werbalnej i niewerbalnej.

o W przypadku trudnosci zaproponuj rozmowe wspolnie ze specjalistg /po uzyskaniu zgody
matoletniego/.

e Szanuj prawo do prywatnosci. Nie wolno Ci ujawnia¢ danych wrazliwych.

o Wszelkie relacje werbalnie i niewerbalne nacechowane podtekstem o podtozu zwigzanym z
tozsamoscig piciowg, w tym dowcipy sg wykluczone. / Nie wartosciujemy zwigzkow i relaciji
sg one strefa prywatng ucznia/.

o Kazdy kontakt z matoletnim z wykorzystaniem urzadzen medialnych moze dotyczy¢ tylko
relacji wynikajgcych z realizacji zadan dydaktycznych i organizacyjnych szkoty.

o Pierwszoplanowym partnerem do rozwigzywania probleméw matoletniego jest jego rodzic
lub opiekun prawny.

e W sytuacjach noszacych znamiona przekroczenia zasad prawnych dalsze decyzje
podejmuje dyrektor placowki.

o W wypadku zajeé¢ prowadzonych przez osoby wspierajgce proces edukacyjny i dydaktyczny
niebedgce pracownikami szkoty, pracownik pedagogiczny szkoty jest zawsze zobowigzany
do obecnosci na zajeciach

Oczekiwania wobec uczniow

Oczekujemy od Ciebie uczniu aby wartoscig dla Ciebie byli inni ludzie i ich bezpieczenstwo
fizyczne i psychiczne. Udzielaj wsparcia. Reaguj na potrzeby a trudnosci w relacjach rozwigzuj z
wykorzystaniem metod opartych na dialogu lub mediaciji

o W szkole obowigzuje poszanowanie godnosci i nietykalnosci cielesnej wszystkich oséb
zaangazowanych w prace szkoty.

¢ Niedopuszczalna jest agresja fizyczna i stowna, w tym o podtozu zwigzanym z ptciowoscig.

o Przestrzen Internetu nie moze by¢ wykorzystywana do naruszania godnosci innych osob.

o Wszelkie konflikty w relacji uczen - uczeh powinny by¢é rozwigzywane w sposéb
nienaruszajgcy dobr osobistych w oparciu o samorzad szkolny, rzecznika praw ucznia lub
specjalistéw szkolnych.

Procedura reagowania i dziatania w przypadku niewtasciwych relacji miedzy
matoletnimi

Wszelkie przejawy przemocy, agresji, w tym fizycznej, powinny by¢ niezwiocznie przerwane
przez pracownika lub inne osoby bedace $wiadkami incydentu (wlgcznie z wezwaniem pomocy
medycznej, jedli stan ucznia wskazuje na zagrozenie zycia lub zdrowia).

e Pracownik po przeprowadzeniu interwencji oraz rozmowy z ofiarg i sprawcg przemocy
zawiadamia dyrektora lub koordynatora i sporzgdza protokot interwenciji. (zatgcznik nr 2)

e Jesli akty agresji i przemocy sg incydentalne, wychowawca lub pedagog szkolny
przeprowadza dziatania wychowawcze, wigcznie z mediacjg. O zaistniatym incydencie
powiadamia rodzicéw/opiekundéw uczniow.

e Koordynator wraz z wychowawcg oraz nauczycielami specjalistami (wg potrzeb), organizuje
spotkanie z rodzicami matoletnich, na ktérym przedstawia ustalone przez ww. zespét formy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla obu stron zdarzenia.
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e Jesli ustalone dziatania nie przyniosg skutkow, zespot nauczycieli i specjalistow pracujgcych
z matoletnimi, podejmuje dziatania wychowawcze majgce na celu zniwelowanie przejawdéw
agresji, przemocy i wszelkich niewtasciwych zachowan maloletnich we wspétpracy z
instytucjami udzielajgcymi pomocy specjalistyczne;.

o Jezeli dyrektor we wspotpracy z koordynatorem, zespotem nauczycieli i specjalistow
udzielajgcych uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, stwierdzi koniecznosé
powiadomienia organdw zewnetrznych o zaistniatej sytuacji, wowczas informuje policje lub
sad rodzinny.

o W przypadku braku wspoipracy rodzicow ze szkotg — dyrektor we wspodipracy z
koordynatorem zawiadamia organy zewnetrzne (stosownie do potrzeb).

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego przez osobe dorostg

Jesli sprawca jest pracownik (oSmieszanie, dyskryminowanie, mobbing, itp.)

o Dyrektor po powzieciu informacji rozmawia z uczniem i pracownikiem na temat zdarzenia.
Sporzgdza notatke stuzbowa. (zatgcznik nr 3) Odbywajg sie rozmowy majgce na celu
wyeliminowanie niepozgdanych zachowah i poinformowanie o konsekwencjach grozacych
pracownikowi zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa ogoélnego i prawa pracy. Stosuje
kare porzadkowg lub kieruje sprawe do komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

o W wypadku podejrzenia przestepstwa zawiadamia policje lub prokurature

Jesli sprawca jest cztonek rodziny

o Jesli dyrektor uzyska informacje na temat krzywdzenia dziecka w rodzinie (przemoc
fizyczna, psychiczna, swiadek przemocy, inne np. podejrzenie wykorzystania seksualnego),
wowczas dyrektor lub koordynator rozmawia z poszkodowanym. Sporzgdza notatke
stuzbowg i wzywa do szkoty rodzica/ opiekuna prawnego.

o Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustala plan wsparcia ucznia i rodziny.

o Dyrektor sktada wnioski do odpowiedniej instytucji zaleznie od przebiegu interwenciji;
zawiadamia policje / prokurature lub zgtasza wniosek do komisji interdyscyplinarnej-
Niebieska Karta, lub zawiadamia sad rodzinny celem odizolowania osoby pokrzywdzonej od
sprawcy.

Nieznany sprawca

e W przypadku, gdy sprawca agresji/lprzemocy jest nieznany, dyrektor, wychowawca lub
pedagog szkolny po rozpoznaniu sprawy informuje rodzicéw/opiekunéw prawnych
poszkodowanego ucznia o0 mozliwosci zawiadomienia policji lub sam zawiadamia policje.

Regulamin bezpiecznego korzystania z Internetu

o Nalezy korzysta¢ z programu antywirusowego.

¢ Nie nalezy otwiera¢ wiadomosci od nieznanych oséb.

¢ Nie nalezy klika¢ w nieznane linki i zatgczniki w wiadomosciach e-mail oraz pobierac plikow
z niesprawdzonych stron internetowych.

o Nie nalezy podawac¢ w sieci danych osobowych ani haset, wysyta¢ swoich zdje¢ oraz zdjeé
rodziny lub znajomych.
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Przed zatozeniem konta nalezy zapozna¢ sie z regulaminem i sprawdzi¢, czy strona ma
odpowiednie zabezpieczenie.

Zaktadajgc konto nalezy postugiwa¢ sie nickiem, a nie prawdziwym imieniem Ilub
nazwiskiem.

Nie wolno narusza¢ godnosci i praw innych uzytkownikéw sieci oraz dziata¢ na szkode
innych uzytkownikow Internetu.

Nalezy szanowaé prawo wiasnosci zdje¢, materiatow, artykutow itp. w sieci. Kazdorazowo
nalezy wskazywac autora lub adres strony internetowej, ewentualnie skorzysta¢ z narzedzi
zawezania wyszukiwania w przegladarce do takich materiatow, ktére sg udostepnione do
modyfikacji i kopiowania.

Nie wolno przesyta¢ i udostepnia¢ danych naruszajgcych prawo, powszechnie uznanych za
obsceniczne lub obrazliwe oraz oszczerstw i tresci obrazajgcej uczucia innych.

Zabrania sie uprawiania hazardu oraz prowadzenia dziatalnosci komercyjnej.

Nalezy zachowac ostrozno$¢ w spotkaniach z osobami poznanymi w sieci.

Polityka haset i jej stosowanie

Hasta powinny zawiera¢ co najmniej 8 znakdéw, przy czym co najmniej 2 cyfry oraz dwa
znaki specjalne.

Nalezy unika¢ uzywania znaczacych dat, nazw.

Dobrym sposobem na stworzenie bezpiecznego hasta jest wykorzystanie swojej ulubionej
ksigzki, wiersza, tekstu piosenki, itp.

Przed podaniem hasta do konta internetowego zalecane jest upewnienie sie co do
wiarygodnosci strony www.

Dla wiekszego bezpieczenstwa hasta zalecane jest zastosowanie uwierzytelniania
dwusktadnikowego.

Nalezy unika¢ zapisywania haset na karteczkach, w notatnikach czy innych zrodtach, ktére
mogg dostac sie w niepowotane rece lub sg ogélnodostepne.

Nie nalezy podawac¢ haset osobom trzecim.

Po zakonczonej pracy nalezy pamietac, ze zamkniecie przeglgdarki nie zawsze powoduje
wylogowanie sie z ustug. Przed odejsciem od komputera koniecznie nalezy sie wylogowac.
W przypadku podejrzenia o pozyskanie naszego hasta przez osoby niepowotane, nalezy
natychmiast je zmienic.

Zasady korzystania z komputerdéw i tabletow na terenie szkoty

Prawo do korzystania z komputeréw i tabletéw, znajdujgcych sie w pracowniach
informatycznych, czytelni oraz w poszczegdlnych salach lekcyjnych przystuguje uczniom
oraz pracownikom pedagogicznym.

Korzystanie przez uczniéw z komputerow jest bezptatne.

Uczniowie korzystajg z komputerdw i tabletow tylko pod opiekg nauczyciela.

Korzystanie ze sprzetu cyfrowego (komputery, tablety) i oprogramowania stuzy wytgcznie
celom naukowym, informacyjnym i edukacyjnym.

Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela.

Po zakonczeniu pracy uzytkownik ma obowigzek zostawi¢ komputer wytgczony, chyba ze
nauczyciel zadecyduje inaczej.

Uzytkownikowi komputera zabrania sie: usuwania cudzych plikéw, odinstalowania
programow, dekompletowania sprzetu.
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Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych stanowigcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia

uczniow

W razie wypadku (np. porazenia pradem) nalezy natychmiast wytgczy¢ urzadzenie
stanowigce zagrozenie oraz powiadomi¢ nauczyciela.

W przypadku zauwazenia iskrzenia, wydobywajgcego sie z komputera dymu, wyczucia
swadu tlgcej sie izolacji lub spostrzezenia innych objawdéw mogacych spowodowaé pozar,
nalezy natychmiast powiadomi¢ nauczyciela, ktéry powinien wylgczy¢ zasilanie gtéwne.

W sytuacjach awaryjnych uczniowie powinni natychmiast przerwa¢ wszystkie prace ze
sprzetem komputerowym, zachowa¢ spokdj oraz $cisle wykonywaé wszystkie polecenia
nauczyciela.

Gdzie szukaé pomocy

Wszelkie zdarzenia zwigzane z naruszeniem bezpieczenstwa cyfrowego w szkole nalezy
zgtosi¢ wychowawcy lub pedagogowi szkolnemu.

Szkota udzieli wsparcia uczniowi i jego rodzicom w zakresie istniejgcych mozliwosci, w tym
oddziatywan wychowawczych, w bezposredniej pracy z ewentualnymi sprawcami.

W Internecie istniejg rézne zespoly i linie wsparcia w sprawach dotyczgcych bezpieczenstwa
matoletnich, w tym réwniez w zakresie bezpieczenstwa w sieci. Dostarczajg one wiedzy i
wskazowek rozwigzania problemu oraz wsparcia psychologicznego. Numery wywieszone sg
tez na tablicy ogtoszeh.

Postanowienia koncowe

Powyzsze zasady obowigzujg wszystkich ucznidow korzystajgcych z komputeréw i tabletéw
na terenie szkoty.

W kwestiach niewymienionych w niniejszym dokumencie, stosuje sie zapisy Statutu Szkoty,
regulaminy pracowni oraz powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Procedura ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich.

Dane osobowe matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okre$lonych w
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
przypadku swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 ze zm.).
Szkota przestrzega i monitoruje przestrzeganie przepisow dotyczgcych ochrony danych
osobowych matoletnich.

Wymagana jest pisemna zgoda rodzicow matoletnich na robienie/publikowanie zdjeé, nagran
dziecka w mediach spofecznosciowych szkoty. Rodzic skfada pisemng deklaracje do
wychowawcy klasy.

W przypadku podejrzenia niewtasciwego rozpowszechniania wizerunku, danych osobowych,
w tym danych wrazliwych, dyrektor niezwlocznie rejestruje i zgtasza zdarzenie Inspektorowi
Ochrony Danych.
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Procedura monitorowania i weryfikowania Standardéw Ochrony Matoletnich

Wprowadzanie i realizacja Standardoéw Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem powinny
by¢ monitorowane przez wszystkich pracownikéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem zespotu
ds. Standardow Ochrony Matoletnich m.in. poprzez obserwacje i badania.

Standardy podlegajg monitorowaniu i modyfikowaniu podczas biezgcej pracy (wg potrzeb
szkoty) i obowigzkowej weryfikacji co 2 lata.

Corocznie bada sie poczucie bezpieczenstwa ucznidw i zapoznaje Rade Pedagogiczng z
wynikami.

Przepisy koncowe

Standardy Ochrony Maloletnich wchodza w zycie z dniem ogtoszenia lub modyfikacji
Standardy Ochrony Maloletnich publikuje sie na stronie internetowej szkoty w wersji
elektronicznej wraz z kontaktem do koordynatora i podaniem numeru telefonu i poczty
stuzbowe;.

W wersiji papierowej dostepne sg w bibliotece , pokoju nauczycielskim i u koordynatora.
Procedure Niebieskiej Karty wszczyna pedagog szkolny.

Wszyscy rodzice uczniow zostajg zapoznani ze Standardami Ochrony Matoletnich na
pierwszym spotkaniu z rodzicami w danym roku szkolnym, co nalezy udokumentowac
wpisem w dzienniku elektronicznym oddziatu.

Corocznie SOM sg omawiane na godzinie wychowawczej wsrod innych dokumentow
obowigzujgcych w szkole.

Szkolenie w zakresie SOM dla kadry pedagogicznej i pomocniczej szkoty przeprowadza sie
na sierpniowej radzie pedagogicznej. Pracownicy potwierdzajg podpisem znajomos¢ SOM
oraz deklarujg ich przestrzeganie. Szkolenie dokumentuje sie listg obecnosci i podpisanymi
deklaracjami. (zatgczniki nr 5i 6)

Szkolenie przeprowadza koordynator pedagog szkolny.

W wypadku nowo zatrudnionego pracownika szkolenie dla niego dodatkowo przeprowadza
koordynator - pedagog szkolny.

Zataczniki:

1 - spis spraw

2 - protokot interwencii

3 - notatka stuzbowa

4 - plan wsparcia

5 - oSwiadczenie o szkoleniu i przestrzeganiu SOM
6 - lista obecnos$ci na szkoleniu



Zatgcznik nr 2

PROTOKOL INTERWENCJI W PRZYPADKU ZASTOSOWANIA PROCEDUR
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

Imie i nazwisko
matoletniego

Przyczyna
interwencji

Osoba
zawiadamiajaca
o interwenciji

Opis dziatan
podjetych przez
osobe Opis Data Podpis
podejmujaca
dziatania

Przebieg

spotkania
z rodzicami Opis Data Podpis
/opiekunami
matoletniego




Zatgcznik nr 2

Forma przyjetej
interwencji

w przypadku
potwierdzenia
faktu krzywdzenia
matoletniego

0 Zawiadomienie
0 podejrzeniu

S Data Podpis
popetnienia
przestepstwa
OO0 Whniosek o wglad Data Podpis
w sytuacje rodzinng
O Uruchomienie
procedury Data Podpis
.Niebieska Karta”
O Inne
.................................. Data Podpis

Dane dotyczace
interwencji
/nazwa organu,
do ktérego
zgtoszono
interwencje

Wyniki interwencji




Zatgcznik nr 3

NOTATKA SLUZBOWA

Standardy Ochrony Matoletnich
Zespot Szkot im. Marii Curie-Sktodowskiej w Ketrzynie

Imie i nazwisko

Imie¢ i nazwisko osoby zawiadamiajgcej o zdarzeniu

Data powziecia informaciji

Opis zdarzenia

Opis podjetych dzialan

Podpis osoby zgtaszajacej

Data przyjecia i podpis dyrektora szkoty




Zatgcznik nr 4

PLAN WSPARCIA

Powéd opracowania planu wsparcia

Data sporzadzenia planu wsparcia

Imie¢ i nazwisko matoletniego

Sktad zespotu sporzadzajacego plan wsparcia

Diagnoza sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia

Np. charakterystyka doznanej krzywdy, analiza dostepnej dokumentacji, okreSlenie czynnikow ryzyka oraz czynnikéw wsparcia
matoletniego.

Cel wsparcia matoletniego

Np. zapewnienie specjalistycznego wsparcia dziecku i jego rodzinie, udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
terapeutycznej lub prawnej, wzmacnianie poczucia wiasnej warto$ci dziecka.
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Zatgcznik nr 4

Zakres wsparcia udzielanego przez szkote i wspoétpracy z podmiotami zewnetrznymi

Np. dziatania pracownikoéw zgodne z zakresem obowigzkow i uprawnien, wspotpraca z rodzicami lub opiekunami prawnymi oraz
wiasciwymi instytucjami.

Zakres, wymiar godzin i okres wsparcia udzielanego dziecku

Zakres wsparcia wynika z indywidualnych potrzeb dziecka (rozwojowych, edukacyjnych i psychofizycznych), a wymiar i okres
wsparcia zalezg od skutkow doswiadczonej krzywdy.

Formy wsparcia krzywdzonego dziecka

Np. konsultacje indywidualne, praca indywidualna z dzieckiem, pomoc prawna, zajecia terapeutyczne, warsztaty rozwojowe, lekcje
wychowawcze i zajecia grupowe.
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Zatgcznik nr 4

Metody wsparcia krzywdzonego dziecka

Np. rozmowa z dzieckiem prowadzona przez wychowawce, pedagoga, psychologa Ilub innego nauczyciela;, zajecia
socjoterapeutyczne i psychologiczno-pedagogiczne; pomoc medyczna, prawna i socjalna; analiza dokumentacji i obserwacja
dziecka.

Podpisy cztonkéw zespotu sporzadzajacego plan:

Ocena funkcjonowania planu wsparcia

Data oceny, ustalenia zespotu, skutecznos$¢ dziatan oraz rekomendacje do dalszej pracy.
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Zatgcznik nr 5

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany(-a), oswiadczam, ze odbylem(-am) szkolenie z zakresu Standardéw Ochrony
Matoletnich obowigzujacych w Zespole Szkét im. Marii Curie-Sktodowskiej w Ketrzynie i zobowigzuje
sie do ich przestrzegania.

Ketrzyn, 31 sierpnia 2026 r.

(czytelny podpis)

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany(-a), oswiadczam, ze odbylem(-am) szkolenie z zakresu Standardéw Ochrony
Matoletnich obowigzujgcych w Zespole Szkot im. Marii Curie-Sktodowskiej w Ketrzynie i zobowigzuje
sie do ich przestrzegania.

Ketrzyn, 31 sierpnia 2026 r.

(czytelny podpis)




LISTA OBECNOSCI NA SZKOLENIU Z ZAKRESU SOM

Zespot Szkot im. Marii Curie-Sktodowskiej w Ketrzynie

31 sierpnia 2026 r.

Prowadzaca - koordynator: Jadwiga Meller-Rak

Zatgcznik nr 6

L.p.

Imie i nazwisko

Podpis

Uwagi

1

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20




LISTA OBECNOSCI - CIAG DALSZY

Zatgcznik nr 6

L.p.

Imie i nazwisko

Podpis

Uwagi

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40
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LISTA OBECNOSCI - CIAG DALSZY

Zatgcznik nr 6

L.p.

Imie i nazwisko

Podpis

Uwagi

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60
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